SchweilSer (w/m/d)

(1016)

© standort: Wegberg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Fiir einen weltweit fiihrenden Technologiekonzern mit Hauptsitz in Stiddeutschland suchen wir ab sofort einen SchweiRer
(w/m/d) fur den Standort Wegberg in Vollzeit.

Das bieten wir:

Langfristige Einsatze mit Option auf Ubernahme

Bis zu 30 Tage Urlaub

Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld

Nachtzuschlag, Sonntagszuschlag, Mehrarbeitszuschlag

250 € (brutto) fir jede erfolgreiche Weiterempfehlung

Eine attraktive Vergltung zzgl. Branchenzuschldage und ggf. Fahrtgeld
Finanzielle Planbarkeit durch piinktliche Lohnzahlung
Mitarbeiterrabatte

Kompetente Ansprechpartner in allen Belangen

Aufgaben:

e Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeit in der Instandsetzung von Schienenfahrzeugen aus Aluminium
und Stahl

e Verantwortung fir die schweiBtechnische Bearbeitung verschiedenster Komponenten an Schienenfahrzeugen
aller Art, auch bei anspruchsvollen Vorgaben, der Bearbeitung von Altmaterial oder in Zwangslagen der
Bauteile und Komponenten

e Fachgerechte mechanische Vorbereitung der zu bearbeitenden Bauteile

e Mitwirkung bei der technischen Planung durch den SchweilRfachingenieur und Einbringen von Know-how und
Erfahrung zur effizienten Umsetzung schweiBtechnischer Aufgaben

e Lesen von technischen Zeichnungen und Stiicklisten sowie eigenverantwortliche Umsetzung nach
vorgegebenen Schweillkonzepten in der Instandsetzung einzelner Fahrzeuge und in der Serieninstandsetzung

e Durchflihrung kleinerer logistischer Tatigkeiten mit Hubfahrzeugen oder Krananlagen gemaf}
SchweiRarbeitsauftrag

e (Qualitatssicherung, Dokumentation des Arbeitsfortschritts und Einhaltung von Sicherheitsvorschriften

Qualifikation:
e Abgeschlossene Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d) oder Mechatroniker (m/w/d)
e Giiltige Schweiller Zertifikate
Mehrjshrige Erfahrung im Schweifen von wetterfestem Stahl und/oder Aluminium sowie fundierte Kenntnisse
der zugehdrigen Schweilverfahren
Idealerweise Erfahrung in der Schienenfahrzeugtechnik
G39-Untersuchung erforderlich; bei vorhandener Staplerberechtigung zusatzlich G25
Sicherer Umgang mit Arbeitsplanen, Stlicklisten, Zeichnungen sowie Verfahrens- und Qualitatsvorschriften
Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise, Teamfahigkeit
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen und Montageeinsatzen im In- und Ausland
Sichere Kommunikation auf Deutsch und Englisch

Die AKRONIS Personalmanagement GmbH — Team Niirnberg stellt sich vor!



Unsere Personaldisponenten am Standort Nirnberg unterstiitzen Sie jederzeit freundlich und kompetent in allen
individuellen Fragen und Themen rund um ihre Berufsplanung — wir nehmen uns Zeit fir Sie!

Wir bieten Ihnen getreu unserem Motto ,,... gemeinsam stark!“ Perspektiven und Arbeitsplatze — passend zu lhren
Qualifikationen und Wiinschen.

Als modernes Personalmanagement Unternehmen liegt unser hochster Anspruch in der Qualitat und Nachhaltigkeit unserer
Dienstleistung— profitieren auch Sie von unserem groRen Netzwerk aus zukunftsorientierten und fliihrenden Unternehmen!

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Akronis Personalmanagement GmbH
Farther Str. 62 (Gostenhof)
90429 Nurnberg, Mittelfranken

Ansprechpartnerin:

Emine Celik

Telefon +49911274728 -0

E-Mail bewerbung@akronis-personal.de

Abteilung(en): Facharbeiter
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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