Elektroniker / Betriebselektriker (m/w/d) — Instandhaltung

(1014)

© standort: Wegberg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 - 45 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Fiir einen weltweit fiihrenden Technologiekonzern mit Hauptsitz in Stiddeutschland suchen wir ab sofort einen Elektroniker
/ Betriebselektriker (m/w/d) — Instandhaltung (m/w/d) fir den Standort Wegberg in Vollzeit.

Das bieten wir:

Langfristige Einsatze mit Option auf Ubernahme

Bis zu 30 Tage Urlaub

Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld

Nachtzuschlag, Sonntagszuschlag, Mehrarbeitszuschlag

250 € (brutto) fir jede erfolgreiche Weiterempfehlung

Eine attraktive Vergltung zzgl. Branchenzuschldage und ggf. Fahrtgeld
Finanzielle Planbarkeit durch piinktliche Lohnzahlung
Mitarbeiterrabatte

Kompetente Ansprechpartner in allen Belangen

Aufgaben:

Wartung und Instandhaltung elektrischer Betriebsanlagen:

Durchfiihrung von Wartungsarbeiten gemal Wartungsplan nach internen oder Herstellervorgaben
Reinigung der Anlagen, Schmierung und Nachfillen von Betriebsstoffen

Durchfiihrung von Funktionspriifungen

Sammlung und Auswertung von Uberwachungsprotokollen

Wartung und Instandhaltung der Gebdudeinfrastruktur (Elektrotechnik): Verlegung von Leitungen
Installation von Steckdosen, Leuchten und weiteren elektrischen Einrichtungen

Durchfihrung kleiner Reparaturen an elektrischen Anlagen und Geraten

Durchfiihrung von Schalthandlungen:

Schalten von elektrischen Anlagen im Niederspannungsnetz

Schalten von Anlagen im Hochspannungsnetz bis 36 kV

Prifung ortsgebundener und ortsungebundener Anlagen und Gerate gemall DGUV

Anforderungen:

Abgeschlossene Ausbildung im elektrotechnischen Bereich

Erste einschlagige Berufserfahrung wiinschenswert

Sicheres Arbeiten nach Zeichnungen und Stromlaufplanen
Zertifizierung zum DGUV-Priifer wiinschenswert

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Korperliche Belastbarkeit

Hohentauglichkeit (Arbeiten auf Arbeitsbiihnen)

G25, G41 (arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen)
Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schichtbetrieb sowie an Wochenenden

Die AKRONIS Personalmanagement GmbH — Team Niirnberg stellt sich vor!

Unsere Personaldisponenten am Standort Nirnberg unterstiitzen Sie jederzeit freundlich und kompetent in allen
individuellen Fragen und Themen rund um ihre Berufsplanung — wir nehmen uns Zeit fir Sie!

Wir bieten Ihnen getreu unserem Motto ,,... gemeinsam stark!“ Perspektiven und Arbeitspldtze — passend zu lhren



Qualifikationen und Wiinschen.

Als modernes Personalmanagement Unternehmen liegt unser hdchster Anspruch in der Qualitdt und Nachhaltigkeit unserer
Dienstleistung— profitieren auch Sie von unserem groRen Netzwerk aus zukunftsorientierten und fiihrenden Unternehmen!

Kontaktdaten fir Stellenanzeige

Akronis Personalmanagement GmbH
Farther Str. 62 (Gostenhof)
90429 Nurnberg, Mittelfranken

Ansprechpartnerin:

Emine Celik

Telefon +49 911274728 -0

E-Mail bewerbung@akronis-personal.de

Abteilung(en): Facharbeiter
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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