
Schwerlast-Staplerfahrer (m/w/d) ab 8 Tonnen
(1122)

 Standort: Neutraubling  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

... gemeinsam stark!

Für ein industrielles Umfeld suchen wir dich als erfahrenen Staplerfahrer (m/w/d) für den sicheren Umgang
mit Schwerlaststaplern ab 8 Tonnen Tragfähigkeit.

Die Position richtet sich ausschließlich an Fachkräfte, die bereits Erfahrung mit großen Industrie oder Schwerlaststaplern
besitzen. Stapler im unteren Traglastbereich sind für diese Tätigkeit nicht relevant.

Deine Aufgaben
• Führen eines Schwerlaststaplers ab 8 Tonnen Tragfähigkeit
• Be und Entladen von LKW sowie innerbetrieblicher Transport schwerer und sperriger Güter
• Ein und Auslagerung von Materialien gemäß Lagerstruktur und betrieblichen Vorgaben
• Versorgung von Produktions oder Lagerbereichen mit Material
• Durchführung von Sicht und Sicherheitskontrollen am Stapler vor Arbeitsbeginn
• Einhaltung der Arbeitssicherheits und Ladungssicherungsvorschriften
• Dokumentation von Warenbewegungen mittels Scanner oder Lagerverwaltungssystem

Dein Profil
• Gültiger Staplerschein mit nachweisbarer Erfahrung auf Schwerlaststaplern ab 8 Tonnen
• Mehrjährige Praxis im Lager, Logistik oder Produktionsumfeld
• Sicherer Umgang mit schweren, sperrigen Paletten und großen Lasten
• Erfahrung im Be und Entladen von LKW
• Bereitschaft zur Schichtarbeit
• Verantwortungsbewusste, präzise und sicherheitsorientierte Arbeitsweise
• Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit
• Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau B2 zur sicheren Verständigung im Arbeitsalltag

Von Vorteil
• Erfahrung mit Seitenhubstaplern, Großstaplern oder Industrieflurförderzeugen
• Berufserfahrung im industriellen Umfeld, beispielsweise Metallindustrie, Baustoffindustrie oder Schwerindustrie
• Kenntnisse im Umgang mit Lagerverwaltungssystemen oder Handscannern

Unsere Benefits
• Attraktive Vergütung nach iGZ / BAP Tarif, je nach Qualifikation auch übertariflich
• Langfristiger Einsatz in einem stabilen industriellen Umfeld
• Strukturierte Einarbeitung und klare Arbeitsabläufe
• Zusammenarbeit in einem erfahrenen und kollegialen Team
• Schichtzuschläge sowie tarifliche Zusatzleistungen
• Hoher Stellenwert von Arbeitssicherheit und moderner Arbeitsausrüstung



Die AKRONIS Personalmanagement GmbH – Team Regensburg stellt sich vor!
Unsere Personaldisponenten am Standort Regensburg unterstützen Sie jederzeit freundlich und kompetent in

allen individuellen Fragen und Themen rund um ihre Berufsplanung – wir nehmen uns Zeit für Sie!
Wir bieten Ihnen getreu unserem Motto „… gemeinsam stark!“ Perspektiven und Arbeitsplätze – passend zu

Ihren Qualifikationen und Wünschen.
Als modernes Personalmanagement Unternehmen liegt unser höchster Anspruch in der Qualität und

Nachhaltigkeit unserer Dienstleistung– profitieren auch Sie von unserem großen Netzwerk aus
zukunftsorientierten und führenden Unternehmen!

Freundliche Grüße - Best regards,
Josef Fischer

Abteilungsleitung
 

Akronis Personalmanagement GmbH
Isarstraße 1

93057 Regensburg
 

Mobil:      +49 (0) 175 718 52 34
E-Mail: josef.fischer@akronis-personal.de

Internet:   www.akronis-personal.de
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