
Recruiter (m/w/d)
(1203)

 Standort: Pullach im Isartal  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche

Recruiter (m/w/d) – Human Resources & Training | Vollzeit |
München / Pullach

Als Personaldienstleister verbinden wir Talente mit spannenden Arbeitgebern im internationalen
Umfeld. Für ein modernes Shared Service Center im Süden von München (Pullach) suchen wir dich
als Recruiter (m/w/d) in Vollzeit.

Dich erwartet ein dynamisches, internationales Arbeitsumfeld, in dem du den gesamten
Recruiting-Prozess eigenverantwortlich steuerst und aktiv zur Weiterentwicklung der
Personalgewinnung beiträgst. Du arbeitest eng mit verschiedenen Fachbereichen und
internationalen Stakeholdern zusammen und bist ein wichtiger Teil des HR-Teams.

Das erwartet Dich:

Spannende Tätigkeit in einem internationalen Umfeld im Süden von München (Pullach)
Moderne Arbeitsbedingungen mit hybrider Arbeitsweise
Flexible Arbeitszeiten von Montag - Freitag
Attraktive Zusatzleistungen und Mitarbeitervorteile
Langfristige Entwicklungsmöglichkeiten
Offene, wertschätzende Unternehmenskultur

Deine Aufgaben:
Verantwortung für den gesamten Recruiting-Prozess in mehreren Fachbereichen
Active Sourcing, Bewerbermanagement und Durchführung von Interviews
Steuerung des gesamten End-to-End Recruiting-Prozesses bis zur Vertragsverhandlung
Optimierung von Recruiting-Kanälen und Aufbau nachhaltiger Talent-Pipelines
Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen und Führungskräften als Sparringspartner
Steuerung externer Dienstleister und interner Sourcing-Aktivitäten
Analyse und Monitoring von Recruiting-KPIs zur Prozessoptimierung
Sicherstellung einer hochwertigen Candidate Experience
Regelmäßige Abstimmung mit internationalen Stakeholdern

Dein Profil:
Mehrjährige Erfahrung im Recruiting, idealerweise im internationalen Umfeld
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Ausgeprägte Kommunikationsstärke und Beratungskompetenz
Strukturierte, selbstständige und proaktive Arbeitsweise
Freude an der Zusammenarbeit in internationalen Teams
Fähigkeit, mehrere Recruiting-Prozesse parallel zu steuern

Du möchtest deine Recruiting-Erfahrung in einem internationalen Umfeld einbringen und aktiv Prozesse
mitgestalten? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Sende uns deine Unterlagen ganz unkompliziert zu – wir begleiten dich persönlich auf deinem nächsten



Karriereschritt.

Die AKRONIS Personalmanagement GmbH – Team Nürnberg stellt sich vor!

Unsere Personaldisponenten am Standort Nürnberg unterstützen Sie jederzeit freundlich und kompetent in allen
individuellen Fragen und Themen rund um ihre Berufsplanung – wir nehmen uns Zeit für Sie! 

Wir bieten Ihnen getreu unserem Motto „… gemeinsam stark!“ Perspektiven und Arbeitsplätze – passend zu Ihren
Qualifikationen und Wünschen. 

Als modernes Personalmanagement Unternehmen liegt unser höchster Anspruch in der Qualität und Nachhaltigkeit unserer
Dienstleistung– profitieren auch Sie von unserem großen Netzwerk aus zukunftsorientierten und führenden Unternehmen!

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Akronis Personalmanagement GmbH
Fürther Str. 62 (Gostenhof)
90429 Nürnberg, Mittelfranken

Ansprechpartnerin:

Frau Sabrina Cuccu

Telefonnr.: +49 (9 11) 2 74 72 80

E-Mail: bewerbung@akronis-personal.de

Abteilung(en): Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP/BAP
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